
ОЗАРА КВЛIСIМ ЖаНЕ
ынтымАктАстыц турллы мамtпЕ

(останай каласы <25 > цалпар 2025 ж. город Костанай

к(останай автомобпть келiгi колледкi) КМКК атынан
диреIýор Пдшенко ,ЩпrитриI:l Ивановlлч жоне кВАН>
ЖШС атыrин дирекюр Абрамян Артур Сурикович
(булан эрi- кКэсiпорын>) бiрлесiп <Тарагrгар> деп
аталатын статегиялык ыЕтымакгастыкtы жyзеге асыру
il{аксатьшда бiлiктi rlq.мысшы кадрлар мен техникtlлыц
жоне кызмет корсету кадрларын даярлаудыц сапасын
артгыруда Мэмiле кТараггарыrшrр> ойтары N{eH

кызыц/шылыкгарын ескере отырып }Qп,rысшы
маN{анlщкгарыныц жьшьш жyзеге асыру мсында
статегияпык ынтымакгастыц yшiн (ТараIТгар.ФIrо)

NIаксатгарын растайды жене ынтымакгастык женirце осы
Мелrоранryмга кол цойды.

l Бап
EKi тарап теrшiк пен озара тиiплдiлiк негiзiнде Меморан.ryм
шецберiнде Казакстанныr{ жол-к+тыпыс саJrасы ушiн
кад)лар дмрлау саласыIrдагы ынIымакгастык.
2 Бап
Eki тарап та дерiс беру смасыrца бiрлесiп жs,tыс iстейтiн
болады:
- асрiстерлi окуга, кэсiби практикапарды lкургiзуте }кане
баска да педагогикzlJIык жlд{ыстарды лtургiзуге
косiпорыннан жетекшi мамандарды шацыру арцылы;
- Момлекеттiк аттестаттау комиссюIсы Nq}Iысына жане
колледж студелrггерiне ж!мыс мамандыгын беру бойыrша
бйiкriлilс. де]\lонстрil{ияпык емтиканлар ежiзуле бiтiрушi
курс студекгтерiнiч кэсiби бiлiктйiгiнiц децгейй багатау
комиссиrI }Iqh{ысына катысу ушiн жстекшi мамаlцарды
Yсыну;
- кэсiпорын базасында косiпорынrrьщ кажетгiлirсгерiне
сойкес оцыту жене бiлiктiлiгiн артгыру yшiн колледждiц
арнайы пэндерiнiц окытушыларын тарту;
- озык технологиfтIар саласындагы бiлiкгiлiкгi артшРУ
плаксатыrца iшкi рес}тстар жэне баска lйымдар мен
компанияпар есебiнен кесiпорыrца персонiш ушiн
1йымдастырылатын окыту семинарларына IФтысу
лryмкiндiгi болган жаrдайда tсoJIJIeдk окытушылары мен
ендiрiстiк окыry шеберлерiне yсыну.

3 Бдп
Ецбек нарыrында сlранысца ие бiлilоi ltlамандарды даярлау
ушiн колледл<дiц оку-материаJIдык 2кэнс техникапык
базасын rыгайry бойынша бiрлескен хq},rыс л<ургiзу, ол
Yшlн:
- <Косiпорыru> та}цаган ма]!lандык бойынша окытута
кажЕттi icTeH шыцкан курылшпар мен озге де т9хниканы
пrlл,rкiндiгiНше коллеДкге кайгаРымсыз берудi мirцgriне
аладщ.
-1Блп
Eki тарап та касiби талаIтгарга сэйкес мамФ{дарды
дайындауды дамыту lKoHe жсгйдiру, кесiби талагrгара сай
болуын, ендiрiсте тахсiрибе апу мацсатынла еrцiр|щiц о,"""
диппом ,lлдIндагы практикаларды
жетiллiретiн болады,

yйыплдастыруды

к25>января 2025 r.

КГКП кКостанайскrй коrшедк автомобшtьного транспорта
в лице дФекюра Павленко !мицrия Ивановича и Tot
кВАН> в лице дирекюра Абрамян Артура Суриковrrч
(лалее-кПрелприягие>), совместно именуемые <Стороныl
намеревФIсь решIизовать сотрудничество с }пrетом мненlдi
интересов <<Сторою> Меморандrма в области повышенL
KaLIecTBa подготовки квалифлщированньtх раfuчих кадров
специilписmв технического и обслуживающего тудi
совершенствованиrr системы подготовки профессион€UIьны
мдров, желrш способствовать реапизаrrrи Гола рабочи
гrрофесии, достигли взммопонимания и подтверждаIс
намерения <<Сюрою> NIя сотрудниtrества и согласилис
подписать насюящий Меморанryм о сотуднLrчестве.
Статья 1

Обе стороны в рамках меморанд/ма на основе равноправиJI
взашrлной выгоды сотрудничество в области подготовк
кадров дIя дорожно-строительной отрасли Казахстана.
Статья 2
Обе стороны будут сотрудни.Iать в области преподаванр
через:
-приглашение ве.цущих специалистов с кПрелприятия
СОГЛаСнО тРудовых соглашеrий для tIтения лекцлл
проведениrI профессионaшьных практш( и веденLш друго
пед€гогической работы ;

- цриглашать ве.ryщих спеltrи€lпистов дIя )^{астия в рабоз
Госуларственной аттестаrдлонной комиссии и в проведени
квалификационньfх, демонстрационньгх экза\{енов п
присвоению рабочей профссии ст,чдентам колjIеджа;
- привлечение прподавателей спеtиальных дисцшIпи
колпеджа Nlя обуrелrия и повышениrI кваrп,rфимrии
соответствии с потрбностями предприятия на ба:
предпри,rгия;
-ПРеДОСТаВЛеНИе ПРеПОДаВаТеЛЯNl И l\ИcTepa
производственного обl^rения коJUIеджа при напичии ме(
возможности rIастия в обуrающюr сеNIинарах, организуемы
дJIя перон{ша на предприятпи за счет вну]ренних ресурсов
ДРУГИ]tlИ ОРГаНИЗаIИЯМИ И КОмП€lНИrlМИ С ЦеЛьЮ пОВЫшенР
квалификацrла в области пер€довых технологий.
Статья 3
Проволrrь совмостгую рабоц, по }креплению 1^rебнс
материаJIьной и технической базы колледка дтя подготовк
квалифиrцтрованных спе[д.IЕlлистOв востребованньп на рын!
туда д'lя чего:
- <Прелприrгие)), по возможности безвозмездно, передава1
колледж}i не пригодное и не рабочее оборlиование и другу
т€хнику необходлrчrуrо дг,я обучения по избранно
специ;шьности.
Статья.{
обе стороны с целью развитIlя и совершенствованl
пракгической составляющеI"r подготовки спецLиLписто]
соответствая профессион€lльным требованиям, пол)чени
пракгиtIеского опыта на производстве будl
совершенствовать организац{ю производственных
преддшшоп{ных практик п}тем :

- созданиrI условий мя ocвoeнr,Lr{ студента\{и новы
технологий, и высокопроизводительных способов т_yда.

Оргаllлtзация ТlrПО обязуегся:
- сог.цасовЫвать С <Предпри.яrплем)) програNI]\,Iы и график
прохоrкденИя производСтвенныХ и предтиIшоI\rных практик.

МЕМОРЛIЦУМ
о взлимопонимлнии и

сотрудЕиlчЕствЕ

- студенттердiц жаца технологияJIарлы игеруiне жэне
ецбектiц жогары енiмдiлiк тэсiлдерiне хсагдай жасау,

ТжкБ уйымы пriндетr,енелi :

-<Кэсiпорын},Iен)) ендiрiстiк жэне дипло\t аJIдындагы
тэлсiрибеден отч баr мен кестеле н - согласовывать с (



базасында арнайш пендер окытушьшары
мен оrцiрiстiк orФlTy шеберлерiнiц тагьшыNIдамадан оту
мерзiмдерiн келiсу;

-тэжiрибе жетекшiсi ретiнде ец бiлiкгi арнайы пэндер
окытушыларын тагаiшндау ;

-тэlкiрибе бастапганга дейiн бiр апга бlryын
кКэсiпорынгa>) студент-пракrикакггарлы жiберу туралы
буйрыц пен тэrкiрибе багдарламасын yсыку;

-тажiрибе аясында ларiстер, экск}рсияJIар хсане сабакрар
откiзудi коса апганда, сryлеrrгтерлiн тэжiрибелiк
ж+1.{ысын баскарулы жyзеге асыру.

<Касiпорын> MilцeTi:
- студекгтерге пракгимдан оту орыrцарында )Iqzмыс
icTey жагдайпарын ца]tIтамасыз ету, ецфктi цорfау жэне
)rqмыс кауiпсiзлiгi бойынша rryскаулыц ещiзу жэне цажsгтi
ýgжатгарды расiшrдеу;- цехтар мен белiмдердегi бiлiкгi мамандар
катарынан тажiрибе хsгекшiсiн тагаfoirцау;
- ТlrfiБ уйымьrна бiлiм беру MeKeMeciHeH тэхiрибе

жетекшiсi арцьшы сryдекггерлiч тэлtiрибелен eTKeHiH

растайтын кyжаттарды yсьц{у.

5 Бап
Осы Меморанлум тарагrгарддц ерцайсысьrrшн

бастамасымен талIФшауга yсынылуы MplKiH озге
ынтымакгастык црлерiн жоцка шыгармай.щr, соtцай ак eKi
тараIтшц жазбаша келiсiмi бойынша тOлыкгырыJryы немесе
озгергi.гrуi MyMKiH. Осы Меморан.щrмга кез келг€н
езгерiстер тек тарагrгарга алдьtн ша хабарлау арцылы
еlгiзilryi MyMKiH.

б Бап
осы Меморанд/мныц эрекет ету мерзiмi - шеlсеусiз. ор

тарап осы цэкsттыц колданьLЕу rrtерзiмi аясгатуга eKi ай
к:шганга дейiн екiншi тарагrгы ез шешiмi туралы жщбацrа
тyрде хабардар ете отырып, осы меморанф/мныц эркетiн
тOкгата апады,

7 Бдп
Осы Меморандл!l оган eKi тараIттыц уэкйетгi

кол койган кyннен
Осы Меморанýм

цол
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преподавателей специЕцьных дис[ц{плин и мастеро
производственного обуrения на базе <Прелприrгип ;

- выделять в качестве руковод}rгелей праrспаки наиболс
квалифиrцарованных преподавателей спеrшапьных lрtсtшпин
- за недеJIю до начала практики представлять кПредприятlло
пр}fi(аз о напрtвлеш.Iи студентов-практиканов и программ
пракrики;
- осуществляь руководство практикой и работой студеню]
вкпючЕlющю( проведение леш.Iий, эксlсурсий и занятий r
базе праrсптки.
<Предприятие> обязуется:
- офспечlть студентам условиrI работы на места
прохождения пракп{ки-провести инструктtDк по охране труl
и безопасности работы с оформлением необходимо
докр{ентации;
_ назначитъ руководрrгеля практики и мастеров -наставникс
из числа квалифlщrтрованньrх специаJIистов,
- представить в организаrцдо ТиПО через руководLпел
практики от 1^rебного заведения подIверждающие документ
О пРохохцении цраIffики студентами.

Статья 5
Настоящий Меморан.ryм но исшIючает иных фор
сотрудни.Iества, которые могrг быть предIожены N.
обсужлеrrия по иниlц,tативе каждой из сторон, а также моц
быть дополнены или изменены по письменнс
договоренности офих сторон. Какие-либо изменениrI
насюящем Меморандry,ме мог}т быть осуществлены толы
с уведомпения Сторон.
Статья 6
Срок действиrI настOящего Меморан.ryма - бессрочны.
Каждая из сторон мохет прервать действие настоящеI
Меморандма Iмсьменно уведомив о своеN{ решении др}туr
cTOpoH,v Iý поз}ке, чем за два Mecя-tll до прекращенI-rrI срок(
действия настOящек) докр{ента.

Статья 7
Насmящий Меморанлgм вступает в силу со дtш eI

жactlJlгaн жене

подписаниrI
<Сторон>.
Настоящий

на это представитеJu{ми обер
.rk,i
fý-,

на дв}х язымх, в дв)

,опrобrr.lrыrого

,.И. Пашlешко


