
озАI,А кЕлlсIм жанЕ
ЫНТЫМАКТАСТЫК ТУРАЛЫ МОМIЛЕ

(остаllай каJlасы к25 > цаllтар 2025 ж город Костаrlай

<(останай аl]томобиль коJliгi коJulелжi> КМ(К аты}lаI{
/{иректор IIaB.lIellKo /{митрий Иваttови.l жсIIс (КостаIIай
жоJlлары)) )КШС атыIIall ljac 71ирскз,ор Убсй-t}о;lк l'ctIlrа/(ий
I Iиколасвич тyJlгасыll/lа (бyдаrr cpi- KKacitropЫlr>) бip;lcciIl
<'Гарагtтар> .Ilсп a,I,aJla,п,t Il стратегияJl ы к ыII.гымактасты к.гы
жyзеге асыру максатында бi;liктi жyмысшы калрлар Mel{
,I,ехtiикiu]ык жэне кызмет корсету кадрларын даярлаудыt{
сапасыII арттыруда Мэмiле <Тараптарыныц) ойлары мен
кызыгуlцыJIыктарыII ескере о,гырыll ЖумысIttы
мамаIlдыктарыныц жылыII жyзеге рсыру аясын/lа
страгегиялык ыIlтымактастык ушiн <Тарап.гардыц>
максат-гарыlt растайды жане ынтымактастык жоltillде осы
Мамiлеге кол цойды.

l Бап
IlKi r,арап тсtцiк пеIl озара т,иiмлiлiк ttегiзiнде Мсмораllдум
Iлеrцбсрilrде Казакстанныц жол-кyрылыс счцасы ylllilt
кадрJIар даярJIау сzUIасыIIдагы ыII,гымактастык.
2 БаlI
EKi тарап та дорiс беру саласында бiрлесiп жyмыс iстейтiн
болады;
- дэрiстерлi окуга, кэсiби практикалар;lы жургiзуl.с жсIIе
баска да IIс/Iагогик€ulык жyмыстарllы жургiзуl-е
Kaci поры t r t lat l жетекtп i MaMaI lларllы шакыру аркLlл ы ;

- Мсм.lIекеl-гiк атгестатtау комиссиясы кyмысыIIа жэI{е
коJIлелж стулентгерiне жyмыс мамандыгын беру бойынша
бiлiктiлiк, демонстрациялык емтихандар откiзуде бiтiрушi
курс студеIIтгерiнiц касiби бiлiктiлiгiнiц децгейiн бага.пау
комиссия жyмысьп{а цатысу ушiн жетекшi мамандарды
Yсы}rу;
- кссiпорыtl базасыttда касiпорынныI( цажеттiлiктерillе
сэйксс окыту жэlIе бiлiктiлiгirr артгыру ушiн колледждitt
арttайы пэtlлсрilIit1 окытушыларыlI тарry;
- озык тех}Iологиялар сuшасыIIдагы бiлiктiлiктi арттыру
максатыIIда iшIKi ресурстар жс[Iе басца уйымдар ме}{
комIIаIlияJIар есебiнеlI касiпорыll21а персонаJ] ylпitl
уt:iым7lас,гырыJIа,гыII окыl,у ссмиlIарJIарыllа ка.гысу
мумкirr.цiI,i бо;tl,аlI жаr7lай/lа колJlсдж окытуlIIылары мсII
оlrдiрiстiк окыгу rлсбер;rерillе yсыtiу.

J Бап
Еltбек Itарыгынl{а сyраIrыска ие бi-TriKr.i маманларлы ltаярлау
yltlilt кол.lIелждitl оку-материаллык жэIIс тсхIIикЕtлык
базасыll ныгаlirу бойынша бiрлескеrl жyмыс жургiзу, ол
ytlIill:
- кКосilIорын) таtц.шган мамандык бойынша окытуга
кажетгi icTett шыккан кyрылгылар мен озге де техниканы
колледжге цайтарымсыз берудi мiндетiне алады.
4 БаlI
l:Ki 1,арап та кссiби ,гulлаптарга сэйкес мамаlIлар/uп
71айыltдаул1,I дамыту жанс жетiлдiру, кэсiбЙ талаптарга сай
болуыtl, оlIдliрiсте тэжiрибе алу максатында ондiрiстiк жэне
/lипJlом .u]дын/lагы тэжiрибелерлi ,1tйымдастыруды
жстiллiретill болал1,I.

- cl,yilcII,г,I,cp/tiIt жаllа тсхllоJIоI,иялар,ltr,l иl.сруitlс жсIIс
el 1бскr,i t1 жогары ol I iM;lilI i к .r.aci.Tl)1cpi llc жаl)lай жасау.

'|'жКБ уйым1,1 MilUlc,г,relleiti :

- оrrдiрiстiк жоIIе диплом сцды ,гэжiрибе баддарламасыtt
<Косiпорынмеtt> келiсу;

<25>яlrваря 2025 г.

КГКП кКостаrlайский коллелж автомобильtIого ].pa}lcIIopтa
в лиIlе лиректора ПaB.llcllKo ,Щмитрия Иваtlови.tа и 'l'O(
<Кос,I,аltай Жо.ллары> I] J]иIlс l.ellep€ulыlol.o /lирек.гора Убсй
IJо"цк ГсtrlIа/lия Ilико.lIаевича (ltilлсе-кПрелIlриятие>)
coBMecTlIo имеIIуемыс кС,гороllы>, IIамсреваясIl рсallизоl}з.г
сотрул}{ичестI]о с учетом мнеltий и иlrгерссов KCToptllt,
Меморандума в области повышеttия качества подготоl]кI
квалифицирова}IIIых рабочих кадров и спсци€uIисто]
технического и обслуживаlоцIего трула, совершсlIс1.1]оl}аIIи]
системы полго,говки профсссиоtlzulыIых кацроl}, жсJlа]
способствовать реализаtIии Года рабочих lIрофссии, достиI)lI
взаимопонимаI{ия и подтверждаIот Ilамереttия кСтороII) lUIj
сотрудничества и согласились подписать нас,гояtltиi
Меморандум о сотрудничестве.
Статья 1

Обс с,r,ороltы в рамках MeMopatI/IyMa на oclloBe раl]llоlIраl]ия l
взаимllой выгоllы сотрулничество в обласr.и полгоl.овкt
калроl] /lля дорожlIо-с,гроитеJILllой от,расли Казахстаllа.
Сr,атья 2
Обе стороrrы булут сотрудничать в области прспо/lаваllи,
чсрсз:
-lIриI,JIашlсIlис l}с/lуlllих сIIеIlиzulисl-ов с кПрс7lrlрия.lия>
согJIасllо ,lpудовых соIuашlсtlий для ч.I.сIIия ;tскllий
гlровслсIIия профсссиоllаJIьIIых прак.гик и ве/lеIIия /tp}1-oI:
педаI,оl,ической рабо,гы ;

- приглашать ведуlllих спеllиtlлистов лля участия в работr
Государственной атгестационllой комиссии и в I,1роl}слеIIиI,
квалификациоI{tIых, демоIIстраIIиоtltlых экзамсllов lI(
IIрисвоению рабочей профессии cTy/leIrTaM коJuIелжа;
- IIривлечеlIие преполаваr,е;tей спеl{иiшьllых /{исциlIJIиI
колледжа дJIя обучсtIия и IIовыIIIсIIия кваIификаIlии [:

соотI]еl,стI]ии с
прелприя,гия;
-предоставлеlIие преподавателям и мас,гсраNl
lIроизво/{с1,I]сIIIIого обучсttия коJIJIс/(жа IIри llаJIиtlии Mcc.l
I]озможI Iос,I,и учас],I,1.|я в обучаtоlt 1их сем и I Iapax! орI.аIIизусм I)Ix

/lJIя llcpc()Ila.jIit IIа lIрс/lllрия,l,tJt] зil счс,г t]llyl.pcIIIlиx pccypcoIr Il

l(py1,I4Ml1 орI,аIIIlзаtlt.Iямtl и комIIаIlияN,I1,I с IlсJlыо ll()ItLIIIIcIlltrI
KBzut и (lикаt {и и в об;Iас,I,и I Icpellol]ыx r.cxl lo,1 tоI,и й.
Сr,атья 3
Проволить совмсс,гIIуIо рабо,r,у Ito yKpeIulcIII.1lo у.lсбIIо-
ма,гсриiUIьIIой и t,схttичсской базы KoJIJlc/tжa ,/lJ|я IIojll.o,1.()t}Ki.l
квалt.tфиtlttРоI]аIlIIых сIIсIlIdiUIисl.ов восr.рсбоваIlIIых IIа pLIIIKc
Tpy/la /UIя чеI,о:
- к[Iредприятие), IIо l]озможIIос,t.и бсзвозмсздIlо, lIcpc/lal]il.I.b
колледжу lle приголlIое и tle рабочее обору,llоваrrис и lr(pyl.)/I()
техIIику необхолимуtо /1ля обучеttия IIо избраttrrоii
сIlсllиzuIыIости.
Статья 4
Обс с,гороIIы с ItcJIbIo развиl,ия и cottcplIIcIIcl.I]oI]aIlllrI
прак,гичсскоii coc,l,aB.l tя lot t 1сй I lol{I-o,I.ot]Kи cI Icl ll..laJI I,Ic.l.()B,

соо,l,ветсll]ия llро(lессиоI IcUI ыl ым ,гребоваt tия м, I IоJtуч cI l 11я

ItрактическогО опыта IIа IIроизводствс бу.ltу.r.
coBcpIIIeIIc]-BoBaTb ,оргаIlизаIlиIо Ilроизво/lс1.I]сIlIILIх II

I I pc/(/(ll l IJl o]\,l I I LIx I I рак,I.и к I lyl.cM ;

- соз,ItаII14я yc;totlttй )|lя осI]ооliия сl.уi(сIl.гамп lloI]1,Ix
,l,cxltt1.1t<ll,иi'i. и I]LIcoKOIIpOIlзI]o/tи,l.cJILltt,lx сltособоI] l.py/r(a.

Орr,аllизаlдияl TllI[() обязуоr.ся :

- согJlасовывать с кПре,,1гtриятием>

K,1,1,I к;

llо,гребtIосr,ями I,Iре/IIIрия,I,и я па базс

llрограммы и графики

МЕМОI,АIIЛУМ
о l]зАимопоIIимАtlиии

сотруl(IIич}lс,гвЕ

IIаулы псl lt жоtlе otl/Ii cTlK окы ождеIIия п IIlых и II ИI]JIОМIIЫХ



lIlcбcpJlcpiII тэжiрибсllен оту жоIIiIIде (КссiпорынмсII)
макYJч(ау;

-,r,сжi рибс жс,t,скl t t ic i pc,l,i l r,,цс б i:l i Kтi oKLIT,yu l LlJlap/lы
бо.lrуr,с;

- r,ожiрибе басl,шlгаtlт,а ltейirt бiр aIl,t,a illtilUle тажiрибсtrir1
орбiр rtысаttы Mcll баtдар.памасыIt тiзiм бойыttluа Kopcc,l,c
отырыII, тожiрибегс ка-гысатыIi сl,у/lеII,гтер/li х<iбсру
l,урzuIы буйрыцr,ы косiгIорыltга yсыI Iy;

-,r,o>Kipi,rбc базасыlt/lа,,цсрiс,r,срl,с, саяха,п,арI,it жсlIс
.,цср ic,l'cpl,c Ki,t,l,1,1ciu,1,1 II с,гу,rlс 1 1,1-1,ср,l1il ц ,l,ож iри бсс i N,rc l l

rttyM1,Ic,I,ap1,Itla o/tic,t,cMc.;tiK бactttt,t.ltt,lц.c,t,v,,1i icKc acr,rpy.

<Кссillоры ll> пrilI/lc,l,i :

- сl,уl(еlt,I,],ергсrIрактика/lаIlо,гуорыIIларыlIдакYмыс
ic,t,cy rKat7laij",lapыlt камьамасыз ету, сtlбекr,i цоргау жэttс
}liyмыс Kayillciз/lil,i бол"tыtltltа IIyскауJIык о,l,кiзу яtclte кажс,г,I,i

кyжtI,I],ар/lы рсс i м7lеу;
- llcxтap MclI бо.lriм2lср.Iцеr,i бi.lriKтi мамаllлар
ка,I,ары l l al t r,с;л<iрибс жeтcKlll icilt т,аt,ай ы l Iдау;

- 'I'жКБ уйымыllа оку орныIlаIl lIрактика же,гскшIiсi
ilркыJlы cтy.ltclt,lTcpдill пракl,икаilаtl oTкclli турil'rы
1-1ас,I,айr,ы l t кyжаттарды yсы I Iy.

5 Iiall
()ct,l McMoparI.11yM ,I,apatll,ap/U,lI1 арцайсt,IсыIIыI(

бac,t,aMac1,IMctl l,чulкыJIауl,а yсыIIыJIуLI MyMKilt озгс
LI l 1,1,LIмак,fасr,1,1ц r,yp.rrepiII жокка шIыt,армайдlы, соllлай ац eKi
,l,араII1,ыll л<азбаtrlа Kc.lriciMi бойыttlrtа 1,oJII>I(,I,LIpI>IJIyы IlcMccc
озг,срr,i;rуi ivryMKirr. Осы McMopalr7tyMt^a коз KcjII,cII

озr,срiс,t,ср,I,cK,|,apalt,I,apl,a .uIl\ыIl rulа хабар.lrау apKLljl1,1

crrгiзi.lryi MyMKitt,
б lialr

()c1,I Мемораll/lумllыt( эрекетету мерзiмi - lllектеусiз. Ор
,I,apaII осы кyжаттыl{ коJIлаIIылу мсрзiмi аяктаJIуга eKi ай
KaJII,aIII,a лсйilI cKittlIli r,арапr,ы оз ttletttiMi 1,ураJlы жазбаIrIа
,l,yp,,lc хабар/(ар стс о,I,LIрыII, осы мемOраlI/\умIIыIl apeKe,l,irl

1,окl,а],а IUIалLI.

7 Iiall
Осы МемораIlдум огаII eкi тараптыI{ уэкiлеттi

KoJl койгаII KyItltelt бастап кушillе еrlедi.
Осы eKl ,I,lJllle, eKl лаI{а/lа жасаJII,ан жэIIе

!hu

И. IIaB"rl

<К,
Ijac л1,I Убей -

- согласовывать с кПредприятием) сроки ст{Dкирово
преподавателей специальных дисllиплиI{ и мастсро
производствеIIIIого обучелtия на базе кПрелприяrrля >;

- вылелять в качестве руководителей практики rlаибо;lе
квш ифицироваIlных преподавателей специальttых llисtlпJI и I I

- за IIеделIо до начzrла практики представлять <Предприяr,иrо
приказ о направлении студентов-прак,гикаtlов и tlрограмм
практики;
- осуIllсствлять pyкot]ollcTвo пракl,икой и рабоr,ой cTy/lcl1,1,oI

вкJllочаIоlIlих rIроl}е/(сIIие ltскtlий, экскурсий и заtляl,ий tr

базс Itрак,гики.
<<Прелllрияl,|,ие)> обязуе,I,ся :

- обеспечить студентам условия работы I{a Mec,I,a

прохождения практики-провести инструктa)к по охране,груд
и безопасIIости работы с оформлением IIеобходимо
докумсIlтации;
- }IZвIIачить руководителя практики }t мастеров -нас,гавII}tко
из числа квалифицироваIIItых специuUIистов;
- представить в организацию ТиПО через руководител
практики от учебного заведения подтверждаIоIцие докумсIrтI
о прохождеIlии практики студентами.

Стаr,ья 5
IJастоящий Меморандум I{e исключает иtIых форr
сотрулI{ичества, которые могут быть предложе}Iы дрI

обсуждения по инициагиве каждой из cTopol{, а такжс MoI,y
быть дополнеIIы или изменены по письмеIlIlо
договореIlIIости обеих сторон. Какис-либо измеIlеlIия
lIасl,ояцtсм McMopatt2lyмc моl,у,г быть ocytllco,|,BJlCIILI l,оJIьк
с увсi(омJlсIlия C,t,opott.

Статья 6
Срок действия настояlцего Мемораrrдума - бессрочtt1,1i
Каждая из сторон может прервать действие настояillеI,
Меморандума письменIlо уведомив о своем решении llpyI,yIl
стороlry не позже, чем за два месяця ло прекраIItения сроко
деЙствия настоящего докумеIIта.

Статья 7
LIастоящий Меморандум вступает
подписания уполномоченными на это
кСторон>.

I] сиJlу со лIIя cI,

прелставителя м и <'lбсI4

IIа lll]yx языках. I] /(I}y.Мемораttдцум I Ipc/lcT,aI]JIcII

и !IMccl, о/lиIIаковуlо сил

,омоби;rьпого,I,ра llcпop,I,a)
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