
ОЗЛРЛ КЕЛIСIМ ЖОНЕ
ынтымАктАстык турллы мамIлЕ

костанай каласы <25 > KatlTap 2025 ж горол Костанай

к(останай автомобиль келiгi коллелкi> КМI(К атынан
директор П&в"rrенко rЩпrитрlrй ИBaHoBI,1.1 жане (останай
облысы бойынша фип.rал кКАЖсервис) ЖIПС атынан
дирекюр Махьr}тов Нургали ,Щаулчгжанович (булан эрi-
кКесiпорыю>) бiрлесiп <Тараrrтар> деп aTaJIaTblн

стратегияпык ынтымактастыкtы жyзеге асыру
максаты}ца бiлiктi жl:мысшы кадрлар мен техникtlлыц
жэне кызмет kopceт,v кадрларын даярлаудыц сапасын
артшруда Мамiле кТараптарыtшrр> ойлары мен
кызыrушыJIыкгарын ескере 'отырып Жlмысшы
маманlшкгарыныц жылын жyзеге асыру аJIсында
статегияJIык ынтымакгастык yшiн <Тарагrгардын>
NIаксаттарын растайдрl жане ыЕтымакгастык жонiнде осы
Меrrлорашry,мга кол койды.

1 Бап
EKi тарап теrцiк пен озара тиiмдiлiк негiзiнде
Меморандrшr шецберiнде Казакстанныц жол-к}рылыс
саJIасы \цliн кадрлар даярлау с€Lтасыtцагы
ынтымактастык.
2 Бап
EKi тарап та ларiо беру саласыrиа бiрлесiп )rq:мыс iстейтiн
болады:
- лерiстерлi окуга, касiби практикаларды жlргiзуге жане
баска да педагогикllJыщ ж$.lыстарды tкlргiзуге
кесiпорыннан rKeTer<mi мамандарды шаIФIру аркылы ;

- Мемлекеттiк аттостатгау комиссиrIсы жlмысына жене
колледж сryденттерiне ж+мыс мамандыгын беру
бойынша бiлiкгiлiк, демонстациялыц емшхаrцар
откiзуле бiтiрl,шi курс студеrrттерiнiц кэсiби бйiкгiпiгiнiц
децгейн багалау коNtиссия )IqlN{ысына катысу ушiн
rкетекшi мамандарды yсыну;
- lсосiпорын базасында косiпорынныц кокеттiпiкгерiне
сейкес оцыrry жоне бiлiктiлiгiн арттыру 1rIIiH колледждiц
apHafoi пэндерiнiц окыт }-шыларын тарту,
- озык технопогиялар саJIасындагы бйiктiлiктi арттыру
N{аксатьшда iшкi ресуртар жане басца уfoiшrдар мен
коNIпанияпар есебiнен кесiпорында персонtlл ушiн
уйымластырылатын окы,г), семинарларына цатысу
мlмкiндiгi болган жагдайда копледж окыryшылары мен
ендiрiстl к окыry шеберлерiне +сыцч,

3 Бап
Ецбек нарыгында сyранысца ие бiлiктi NIаI\Iандарды
даярлау ушiн колледхtдiц оку-матери{шдык жэне
техникrчшк базасьrн ныгайry бойынша бiрлескен жyl\lыс
жургiзу, ол ушiн:
- <Кесiпорын) таtцаган мамандык бойынша окытуга
кажеттi icTeH шыккан ц:рылгылар мен озге де техниканы
ь.rупrкirцrгiнше колледжге кайгарымсыз беруиi мiндетlне
€L[alщ.
4 Бап
Elсi тарап та касiби талапгарга сэйкес N{аNlандарды
даfoiндауды дамыту жэне :кgгiллrру, касiби талапгарга
сай болуын, ондiрiсте тэжiрибе а,ry N{аксатында ондiрiстiк
жоне дигшоN,I алдындагы практикаJrарды Yйымдастьtруды
хtетiлдiретiн болады.

МЕМОРАНДУМ
О ВЗАИМОПОНИМЛНИИ И

сотрудниtIЕствЕ

к25>января 2025 r.

кГКП <Костанайский коJIледж автомобlтlьно
транспорта)) в лице директора Павленко .Щпллrтрl

Ивановлtча и фпrиала по Костанайской области Т(
<КАЖсервис) в лице директOра Махrчrугова Нурга
,Щаl,летжановича (лалее<<Предгrрияме>), совмест
и]\rец,,е]uые <Стороны>, намереваясь реаJтизова
сотрудничество с !четоNl шrнений и интересов <Сторо
Мешtоран.ryша в области повышениrI KaLIecTBa подготов
квалифиrпарованньк рабочкх кадров и специuLпист

- сryдентIердlц жаца технологияJIарды игерl,iне жоне
ецбектiц жогары онiп.rдiлiк тэсiллерiне лсагдай жасау.

технического и
совершенствованиrt

обслуживающего тру,
системы подготов

rrрофессионЕlпьньrх кадров, желая способствовЕ

реализащ{и Года рабочих професии, достиr
взаимопонимzlниrl и подтверждают намерения <Сторо

д,Iя сотрудrичества и согласились подписать настоящ
Меморанлум о сотрудничестве.
Статья 1

Обе стороны в рамках меморанJума на осн(

равноправиrI и взашчной выгоды сотрудничество
области подготовки кадров дtя дорожно-стоительн
отрасли Казахстана.
Статья 2
Обе сюроны буry,т сотрудничать в облас
преподаваниJt через:
-цриглашение ведущих специzшистов с <Предприятл
согласно трудовьгх соглашеншi дIя чтениJI лекц
проведения профессиональньD( праIсгик и ведеЕ
лругой педагоги.Iеской работы;
- приглаIrтать во.цущI,rх специalJIистов дIя },4rастия
работе Госуларственной аттестациоrшой комиссии L

проведении квалификационных, демонстрационн
экзаменов по присвоеЕию рабочей профессии студент
коJlледжа,
- цривлеtIение преподавателей специальных дисцшIл
колледжа дтя обуrениrl и повышениrI квilлис}икаrмл
соответствии с по,гребностями предпри.rп{я на бl
предприJrгия;
-предоставление преподавателям и мастер
ПРОИЗводственного обl"rения колледжа при н€L.lич
Ir{ecт возможности rtастшI в обl^rающих семинар
ОРГаНИЗУеIч{ЫХ ДlЯ ПеРСОНаJIа На ПРеДПРИrtТИИ За С1

вц/тренник ресурсов и другими организаIц,tя]\{и
коNIпания]!rи с целью повышения квалификаrцаи
области передовых технол огий.
Статья 3
Проводrгь совместную рабоry по укрепленrло уrебl
материальной и техrп,rческой базы коJIледлtа ]
подготовки квалиt}шrированньж специaLцисl
востребованных на рынке труда дJIя чего:
- <Предприятие)), по возN,rожности безвозмезд
передавать колJIеджу не пригол{ое и не рабо,
оборулование и друry,ю технику необходпvую )
обуrения по избранной спеr{иа;rьности.
Стлгья 4
Обе сюроны с цепью развития I{ совершенствоваr
практической составляrощей подготовки специ,lJIист
соотв9тствиrI профессион€чIьныN,I требовани
поJ)lчсния практического опыта на производстве б},:
совершенствовать организащ{ю производственных

ТяtКБ 1tilt lмt t пti1lдеrтсllелi :



-кКэсiпорынмею) енлiрiстiк жене дшшом
тэlкiрибеден оту багдарлlцдцзр51 NreH 'lJIдындашкестелерiн
келiсу;

-<Касiпорын> базасында apHafui пэндер оцытушылары
TrreH ендiрiстiк оцыту шеберлерiнiц тагылымдамадан
еry мерзiмдерiн келiсу;

-тажiрибе жетекшiсi ретiнле ец бiлiкгi арнайы пэндер
окытушыларьн тагайшндау;

-тэжiрибе басталганга дейiн бiр апга бурын
<Косiпорынгоl студеrrг-црактимнттарды жiфру
ryра.пы буфык пен тэжiрибе багдарламасын yсьпrу;

-тэжiрибе аясында дорiстер, экскурсияJIар жене
сабакгар ежiзудi коса аJIг,lнда, студеrrггердiц
тэжiрибелiк ж}мысын баскаруды жyзеге асыру.

<<Касiпорын> мiлцеттенедi :

- студенттерге практикадан оту оры}цары}ца
ж+мыс icTey жагдайларын ка]!ffамасыз ету, ечбекгi корfау
жэне жlмыс кауiпсiзлiгi бойынша н+:скаулык откiзу lKaHe
кажеттi кркаттарды ресiплдеу ;

- цехтар мен белiмдердегi бйiктi мамандар
катарынан тажiрибе жетекшiсiн тагаiшндау;
- ТжКБ уйымына бiлiм беру MeKeMeciHeH тэжiрибе

жетекшiсi арцылы сryлеrrггердiц тэжiрибеден eTteHiH
растайrшн кyхатгарды Vсыцч.

5 Бдп
Осы Меморанл/ill тараптардыц ерцайсысыныц

бастапrасьшrен т:цкьша}та yсыныJryы MyblKiH езге
ыrrшмаýгастыц црлерiн жокка шыгармайдl, сондай ак
eki тараrrшц жазбаша келiсiмi бойышла толыкгырыл},ы
немесе озгертiпуi MyMKiH. Осы Меплоранд/мга кез келген
озгерiстер тек тарапгарга алдын ала хабарлау арцылы
енгiзiтryi MyMKiH.

б Бап

, осы Мепrоранryмныц эрекет ету мерзiмi - шекrеусiз,
Ор тарап осы Iqхаттыц колданыJý/ rrлерзiмi аяктаir}та eкi
ай калlганга дейiн екiншi тараrrгы ез шешiшri т}.ралы
жазбаша турле хабаРдар ете отырып, осы мемораНД}.-МНЬЩ
эрекетiн токтата аJIады,

7 Бап
Осы MeMoPaHlryM оган eKi тараIттыц уокiлетгi екiллерi

цол койган к!ннен бастап кушiне енелi.
осы Меморанryм eki тiлде, eki данада }касiшган жэне
бiрлей заtцы кyшке ие.

- созданиJI условий дlя освоения сlудентаlrllл новьх
технологиl"t, и высокопроизводительных способоl
труда.

Органлtзация TlrПO обязуегся:
- согласовывать с кПредприятиеNr) программы l
графики прохождениrI производственных I

преддшшомньtх пракгик;
- согласовывать с кПрелприятиемD сроки стaDкировоI
преподавателей специЕLIIьных дисцшшин и мастеро]
производственного об5пrения на базе <Предтrриягил ;
- выделять в качестве руководлпелей практlаки нмболеt
квапифиrированных преподавателей специz}льны]
дисцIшин;
- за неделю до нач;lпа практики представлятl
<прелприятlло) приказ о направлении студентов.
практиканов и програм}ry пракпrки'- ос},rцествлять руководство пракгикой и работоi
студенюв, вкпючающи\ проведение лекций, экскурсий l
заняпй на базе праIсгики.
<Прелпрлrятие>> обязуется:
- обеспечl,tть ст_удента]!t условLrя работы на N{ecтa]
прохождения практики-провести инстр}ктФк по охран(
труде и безопасности работы с оформление]!l
необходимой докупrеrrгации;
- назначить руководI,rгеля практики и мастеров
наставников из
специалистов;
- представить в организаtцдо ТиПО через р}т(оводител.я
практики от учебного заведения подIверждающис
ДОку--Ментыопрохождениипрактикисry-дентаNlи.

Статья 5
настоящий Меморандм не искпючает иных форм
сотудншIества, которые могут быть предlожены для
обсужления по иниlиативе каждой из сторон, а также
IчlогУт быть дополнены ипи из]!1енены по письмеrrной
договоренности обекх сторон, Какие-либо изменениrI в
насюящеtr{ Мелtорандуме моryт быть осуществлень1
только с уведомления Сmрон,
Статья 6
Срок дейсТвия настоящего Мепtоран.ц}.ма - бессрочный.
каждм из сторон может прервать действие настоящего
меморанл'Nrа письменно }ъедомив о своем решении
друг}.Iо сторонУ не по3}ке' чем за два месяця до
прекращенИrI срокоВ действия настоящего док}ъ{ента,

LIисла квалифиl,птрованны}

Моморандlм всryпает в силу со дня его
уполноNlоченными на эю цредставителяNIи

представлен rla дв)lх язык€Di, в

Статья 7
настоящий
подписания
обсих <С,

дв_

aB,гortoбl1.1rl,troI,o

авJIенко

иlacTll ТОО <КАЖсср

*.эи8dа5Х\'-.
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